
PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS BIBLIOTEKOS 
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2022-2024 METŲ PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANO ĮGYVENDINIMAS 

2023 m.

Ei L
Nr.

Priemonės korupcijos pasireiškimo veiksmams 
šalinti/mažinti

Vykdytojai Vykdymo laikas Vertinimo 
kriterijai

„ 2022 m.

L Piliečiams sudaryti galimybę pranešti apie pastebėtus 

galimus korupcijos pasireiškimo atvejus Bibliotekoje. 

Informacija pateikiama bibliotekos interneto 

svetainėje

https://www.palangamvb.lt/korupcijos-prevencija/

Direktorius 2022-2024 m. Inf or ma ei j os skaiči us 

(vnt.)

2

2. Bibliotekos interneto svetainėje paskelbti informaciją 

apie asmenis, pripažintus Bibliotekoje padariusius 

korupcinio pobūdžio nusikalstamas veikas

Direktorius Nustačius atvejį Informacijos skaičius

(vnt.)

3. Skelbti informaciją apie laisvas darbo vietas

Bibliotekos interneto svetainėje

https://www.palangamvb.lt/darbo-pasiulymai/

Direktorius Esant poreikiui Informacijos skaičius 
(vnt.)

4. Teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais viešinti 
informaciją apie skelbiamus konkursus į konkursines 

pareigas

Atsakingas asmuo Paskelbus konkursą Skelbimų skaičius 

(vnt.)

5. Viešuosius pirkimus vykdyti ei. priemonėmis (CPO,

CVP 1S)

Vyriausiasis 

specialistas 

viešiems 

pirkimams

2022-2024 m. Pirkimų skaičius

(vnt.)

cvp is- n

CPO - 6

https://www.palangamvb.lt/korupcijos-prevencija/
https://www.palangamvb.lt/darbo-pasiulymai/

